
 
 
Nota esplicativa 
 
 
 
I tassi di transizione lavorativa forniscono stime sulle percentuali di individui che, a distanza di 6 o 
di 12 mesi, hanno conservato oppure mutato la condizione di partenza. 
Le condizioni lavorative sono quelle di “occupato”, “disoccupato” ed “inattivo” (colui che non è né 
occupato né disoccupato). 
I periodi di riferimento sono: 

− 1° trimestre 2011/1° trimestre 2012 per i tassi di transizione a 12 mesi; 
− 1° trimestre 2011/3° trimestre 2011 per i tassi di transizione a 6 mesi. 

La popolazione presa in considerazione è costituita dall’insieme dei residenti in provincia di Lucca 
che ad inizio periodo (1° trimestre 2011) hanno un’età superiore a 14 anni.1 
Ad esempio, per coloro che risultavano disoccupati nel 1° trimestre 2011 si hanno i seguenti tassi di 
transizione a 12 mesi di distanza: 
 
 

Condizione ad un anno di distanza Disoccupati 1° tr imestre 2011 
Occupati 21,3 
Disoccupati 45,9 
Inattivi 32,8 
Totale 100,0 

 
 
Ovvero il 21,3% ha trovato un’occupazione, il 45,9% è ancora disoccupato e il 32,8% è divenuto 
inattivo. 
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I tassi di transizione sono forniti sia per la popolazione (over 14) totale che per la popolazione (over 
14) disaggregata per sesso e per classi di età. 

                                                 
1 Le stime si riferiscono ai residenti stabili, ovvero a coloro che nell’intervallo considerato non sono emigrati o 
immigrati. 



Per maggiori dettagli sulla metodologia di stima, sulla provenienza del campione ed altro si veda 
l’approfondimento analitico “Perdere e trovare un impiego. Un’analisi dei tassi di transizione 
lavorativa in provincia di Lucca”. 
 


